Prefeitura Municipal de Presidente Lucena

Estado o Rio Grande do Sul

ANEXO |

QUADRO: Cargo Efetivo

CRITERIO DE SELECAO: Concurso Publico
CARGO: LICENCIADOR AMBIENTAL
PADRAO DE VENCIMENTO: EF 09

a) Descricdo Sintética: Definir e analisar os estudos, laudos e documentos necessarios ao procedimento
de licenciamento ambiental de empreendimentos e atividades de impacto ambiental local e daquelas
que foram delegadas pelo Estado por instrumento legal ou convénios, emitindo parecer técnico
ambiental (PTA) quando da analise dos procedimentos de licenciamento;

b) Descricdo Analitica: observar as normas e regulamentos legais necessarias a todas as etapas do
licenciamento ambiental, definindo critérios de exigibilidade, detalhamentos e complementacdo das
atividades efetiva ou potencialmente poluidoras ou utilizadoras de recursos ambientais; definir os
estudos ambientais necessarios ao processo de licenciamento ambiental; solicitar esclarecimentos e
complementacdo de documentacdo quando necessario; exigir estudo de impacto ambiental das
atividades e empreendimentos que sejam consideradas efetivas ou potencialmente causadoras de
significativa degradacdo ambiental nos termos das normas e regulamentos vigentes; estabelecer
procedimentos simplificados para as atividades e empreendimentos de pequeno potencial de impacto
ambiental, com aprovacdo do Conselho de Meio Ambiente; cumprir e fazer cumprir os dispositivos
legais do Municipio, Estado e Unido que disciplinem a matéria ambiental; orientar, coordenar e
controlar o procedimento do licenciamento ambiental; emitir licencas e autorizacdes ambientais;
exercer atribuicdes relativas ao cargo com zelo, cumprindo e fazendo cumprir as disposicédo legais
pertinentes; prestar assessoramento sobre assuntos de sua competéncia; comunicar a autoridade
competente quando da emissdo de auto de infracdo referentes a irregularidades por infringéncia as
normas ambientais; desempenhar outras atribuicdes compativeis com sua especializacdo profissional;
desenvolver procedimentos para a regularizacdo de empreendimentos passiveis de licenciamento de
forma sucessiva ou isolada, de acordo com a natureza, caracteristica e fase do empreendimento ou
atividade; orientar as equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades préprias do cargo;
executar tarefas e atividades afins, respeitados os respectivos regulamentos da profisséo.

Condicdes de Trabalho:

Carga horéaria semanal de 20 horas.

Requisitos para Provimento:

a) Idade: Minima de 18 anos;

b) Instrucdo: Curso Superior em Geologia, Biologia, Engenharias ou Arquitetura ou técnico em areas
afins a area ambiental, com registro no respectivo Conselho de Classe;
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QUADRO: Cargo em Comissdo

CRITERIO DE SELECAO: Indicagio do Prefeito Municipal
CARGO: ASSESSOR(A) JURIDICO(A)

PADRAO: CC 06

ATRIBUICOES:

DESCRICAO SINTETICA: Assessorar, orientar, emitir pareceres e representar juridicamente a
administracdo publica municipal representando-a em juizo ou fora dele, nas agdes em que esta for
autora ou interessada para assegurar os direitos pertinentes ou defender seus interesses.

DESCRICAO ANALITICA: Dar assessoramento juridico ao Prefeito e aos demais 6rgdos da
Prefeitura, a emissao de pareceres juridicos; a defesa judicial e extrajudicial dos direitos e interesses da
Administracdo; a emissdo de pareceres em processos administrativos e estudos de natureza juridica
com vistas a atualizacdo da legislacdo municipal; representar o Municipio em qualquer instancia
judicial, atuando nos feitos em que 0 mesmo seja autor, réu, assistente, oponente ou simplesmente
interessado; participar de inquéritos administrativos e dar orientacdo para a realizacdo dos mesmos;
emitir, por escrito, os pareceres que lhe forem solicitados, fazendo os estudos necessarios de alta
indagacdo nos campos da pesquisa da doutrina, da legislacdo e da jurisprudéncia, de forma a
apresentar um pronunciamento devidamente fundamentado e juridico; responder as consultas sobre
interpretacdo de textos legislativos que interessarem ao Municipio; estudar assuntos de direito, de
ordem geral ou especifica, de modo a habilitar o Municipio a solucionar problemas administrativos;
revisar a redacdo dos projetos de leis, decretos e outros atos administrativos de competéncia do Poder;
estudar, redigir e minutar termos de compromisso e responsabilidade; estudar, redigir e minutar
desapropriacdes, dacGes em pagamento, hipotecas, compras e vendas, permutas, doacoes,
transferéncias de dominio e outros titulos, bem como elaborar anteprojetos de lei e decretos; proceder
ao exame dos documentos necessarios a formalizacdo dos titulos administrativos que versem sobre
assuntos juridicos; realizar outras atribuicBes compativeis com sua especializa¢do profissional, e
executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Horario: A disposicdo da Administragdo Municipal

b) Outros: O exercicio do cargo e/ou funcdo podera determinar a realizacdo de trabalhos e viagens aos
sébados, domingos e feriados.

c) Carga Horaria: 40 horas semanais.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos,

b) Instrucdo: graduacdo superior em Ciéncias Juridicas e Sociais.

c) Habilitac&o: registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB-RS.

d) Outras: estar em dia com as obrigacdes junto ao 6rgao de classe.
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QUADRO: Cargo Efetivo

CRITERIO DE SELECAO: Concurso Publico
CARGO: PROCURADOR

PADRAO DE VENCIMENTO: EF 09

SINTESE DAS ATRIBUICOES: representar o Municipio em juizo ou fora dele; atender, no ambito
administrativo, aos processos e consultas que lhe forem submetidos pelas autoridades respectivas;
emitir pareceres e interpretacdes de textos legais; confeccionar minutas; sugerir e orientar a atualizagao
da legislacéo local.

Exemplos de AtribuicBes: representar o Municipio e prover a defesa de seus interesses em qualquer
instancia judicial, nas causas em que for autor, réu, assistente, oponente, terceiro interveniente ou por
qualquer forma interessado, usando de todos os recursos legalmente permitidos e de todos os poderes
para o foro em geral; receber citagcbes, intimacbes e notificacbes em que o Municipio seja parte;
mediante autorizacdo da Autoridade competente, nas condi¢des estabelecidas em lei, confessar,
reconhecer a procedéncia do pedido, transigir, desistir, renunciar ao direito sobre que se funda a acgéo,
receber, dar quitacdo e firmar compromisso; emitir pareceres sobre questfes juridicas que Ihe sejam
submetidas pela Autoridade e seus auxiliares diretos; assessorar a Administracdo Puablica Municipal
nos atos relativos a aquisicao, alienacao, cessdo, aforamento, locagdo, entrega e outros concernentes a
imoveis do patrimdnio do Municipio; representar a Administracdo junto aos 6rgaos encarregados da
fiscalizacdo orcamentéria e financeira; propor a Autoridade o ajuizamento de acdo direta de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo; orientar os trabalhos de inscricdo em divida ativa do
Municipio, tributaria e de qualquer outra natureza, bem como realizar a sua cobran¢a judicial;
examinar as ordens e decisdes judiciais cujo cumprimento dependa da autoriza¢do da Autoridade e dar
as orientacOes aos responsaveis; minutar contratos, convénios, acordos €, quando solicitado, exposicdo
de motivos, razbes de veto, memoriais ou outras quaisquer pe¢as de natureza juridica; assessorar a
expropriagdo amigavel, ou propor a judicial, de bens declarados de utilidade publica, necessidade
publica ou interesse social; coligir elementos de fato e de direito e preparar, em regime de urgéncia, as
informacdes que devam ser prestadas em mandado de seguranca ou quaisquer outras agdes e
expedientes, inclusive administrativos, pela Autoridade ou quaisquer outros servidores quando
coatoras; promover a uniformizacdo da jurisprudéncia administrativa, de maneira a evitar contradicdo
ou conflito na interpretacdo das leis e dos atos administrativos; propor a Autoridade a revogacao ou
declaracdo de nulidade de atos administrativos; promover a pesquisa e orientar a regularizacdo dos
titulos de propriedades do Municipio, a vista de elementos que lhe forem fornecidos pelos servigos
competentes; exercer fungdo normativa, supervisora e fiscalizadora em matéria de natureza juridica;
representar a Administracdo Publica Municipal junto aos Cartorios de Registro de Imdveis, requerendo
a inscricdo, transcricao ou averbacao de titulo relativo a imdvel de patriménio do Municipio; sugerir a
Autoridade e outros dirigentes de 6rgdos da Administracdo Direta e Indireta providéncias de ordem
juridica, reclamadas pelo interesse publico ou por necessidade de boa aplicacdo das leis vigentes;
requisitar a qualquer 6rgdo da Administracdo certiddes, coOpias, exames, diligéncias, pericias,
informacdes e esclarecimentos necessarios ao cumprimento de suas finalidades; a elaboracdo de
contratos; a revisdo dos editais de licitacdo; zelar pela observancia das leis e atos emanados dos
poderes publicos; executar outras atribui¢fes correlatas e proprias da profissao.
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CondicGes de Trabalho:

a) Carga Horaria: 20 horas semanais.

Requisitos para provimento:

a) Idade minima: 18 anos,

b) Instrucéo: graduacéo superior em Ciéncias Juridicas e Sociais.

c) Habilitag&o: registro na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB-RS.
d) Outras: estar em dia com as obrigacdes junto ao 6rgdo de classe.



